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PANDUAN SELEKSI PENERIMAAN
CALON TENAGA KEPENDIDIKAN TETAP
INSTITUT TEKNOLOGI BANDUNG
TAHUN 2024
Nomor : 1341/IT1.B05.1/KP/2024

PERSYARATAN UMUM

Warga Negara Indonesia;

Berusia paling tinggi 35 tahun pada 31 Desember 2024;

Berkelakuan baik;

Mampu bekerjasama dalam tim;

Sehat jasmani dan rohani;

Tidak memiliki ketergantungan terhadap NAPZA (Narkotika, Alkohol, Psikotropika, dan
Zat Adiktif Lainnya);

Tidak pernah dipidana dengan hukuman penjara berdasarkan putusan pengadilan
yang berkekuatan hukum tetap dan/atau tidak sedang menjalani proses hukum;
Tidak sedang menjalani ikatan dinas/wajib kerja pada suatu institusi negara atau
swasta;

Tidak menjadi anggota dan/atau pengurus partai politik;

Tidak terlibat politik praktis;

Tidak menjadi simpatisan dan/atau anggota dan/atau pengurus dari organisasi yang
dilarang di Negara Kesatuan Republik Indonesia (NKRI);

Berasal dari perguruan tinggi yang terakreditasi BAN-PT minimal BAIK SEKALI atau B
serta program studi yang terakreditasi BAN-PT minimal BAIK SEKALI atau B;
Kandidat memiliki prestasi akademik dengan IPK minimal 3,00 pada masing-masing
kualifikasi atau 2,75 bagi yang memiliki pengalaman minimal 3 tahun pada masing-
masing kualifikasi;

Lebih diutamakan yang memiliki pengalaman kerja atau sertifikasi di bidang yang
relevan dengan posisi yang dilamar;

Bersedia ditempatkan di Multikampus (Kampus Ganesha/ Kampus Jatinangor/ Kampus
Cirebon/ Kampus Jakarta).

FORMASI DAN KUALIFIKASI

no | KODE KATEGORI KUALIFIKASI JUMLAH

FORMASI FORMASI

1 T-ITB-01 Keuangan

e Pendidikan minimal D3 bidang;
o Akuntansi; atau
Manajemen Keuangan; atau
Administrasi Keuangan; atau
IImu Ekonomi; atau
Perpajakan; atau
o bidang lain yang relevan. 18
e Menguasai MS Office (Word, Excel
dan Power Point) dan internet.
e Mampu menggunakan aplikasi/
software keuangan poin plus.
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NO

KODE
FORMASI

KATEGORI

KUALIFIKASI

JUMLAH
FORMASI

e Memiliki pengalaman di bidang
Finance, Accounting dan
Administrasi Keuangan minimal 1
tahun (disukai).

T-ITB-02

Pemasaran/
Marketing

« Pendidikan S1 bidang;

o Pemasaran/Marketing, atau
o Administrasi Bisnis; atau

o Ilmu Komunikasi; atau

o bidang lain yang relevan.

e Menguasai MS Office (Word, Excel
dan Power Point) dan internet.

e Memiliki kemampuan Bahasa
Inggris baik lisan maupun tulisan
(dibuktikan dengan sertifikat yang
relevan).

e Mampu melaksanakan program
promosi dan branding.

e Memiliki kemampuan komunikasi,
negosiasi dan presentasi yang
baik.

12

T-ITB-03

Arsiparis

e Pendidikan minimal D3 bidang
kearsipan atau bidang lain yang
relevan.

e Menguasai MS Office (Word, Excel
dan Power Point) dan internet.

T-ITB-04

SDM dan
Organisasi

¢ Pendidikan S1 bidang:
o Manajemen SDM; atau
o Administrasi Perkantoran; atau
o bidang lain yang relevan.

e Menguasai MS Office (Word, Excel
dan Power Point) dan internet.

T-ITB-05

Teknologi
Informasi

¢ Pendidikan S1 bidang Teknik
Informatika atau di bidang lain
yang relevan.

e Menguasai dasar-dasar
pemrograman.

e Menguasai Version Control System.

e Menguasai algoritma dan struktur
data.

¢ Dapat menganalisis suatu sistem.

T-ITB-06

Audit dan
Manajemen Risiko

e Pendidikan S1 bidang:
o Teknik/Manajemen Industri;
atau
o Matematika; atau
o bidang Teknik/Sains lain yang
relevan.
e Menguasai R atau Tableau atau
Power BI.
e Menguasai PL/SQL dan OLAP
(Online Analytical Processing).
¢ Memahami Arsitektur SOA.
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KUALIFIKASI

JUMLAH
FORMASI

T-ITB-07

Hukum

¢ Pendidikan S1 bidang Hukum.

e Memiliki kemampuan Bahasa
Inggris baik lisan maupun tulisan
secara aktif.

e Mempunyai keterampilan
interpersonal, komunikasi,
bernegosiasi yang baik.

T-ITB-08

Hubungan
Masyarakat

Pendidikan S1 bidang;

o Hubungan Masyarakat; atau
o Ilmu Komunikasi; atau
o bidang lain yang relevan.

e Memiliki kemampuan Bahasa
Inggris baik lisan maupun tulisan
secara aktif (lebih disukai dengan
bukti sertifikat yang relevan).

o Memiliki kemampuan kegiatan
pelayanan informasi dan
kehumasan.

e Pengetahuan tentang perencana
dan analis media digital.

e Keahlian dalam berkomunikasi

secara terbuka.

T-FITB-01

Laboran

¢ Pendidikan S1 bidang Teknik
Geologi.

10

T-FSRD-01

Teknisi

¢ Pendidikan minimal D3 bidang Seni
Rupa/Desain/Kriya.

e Memiliki pengetahuan terkait
pengelolaan laboratorium/studio
seni rupa/desain/kriya.

11

T-FTMD-01

Teknisi

¢ Pendidikan minimal D3 Pengolahan
Limbah Industri atau D3 Analis
Kimia.

¢ Berpengalaman melakukan analisis
sampel layanan uji FTIR (Fourier
Transform Infrared) Spectroscopy.

¢ Berpengalaman menggunakan
penguijian dengan alat XRD (X-ray
Diffraction).

e Berpengalaman menggunakan
pengujian dengan alat Uv-Vis
(Ultraviolet-Visible) Spectroscopy.

e Memiliki pengalaman pada bidang
di atas minimal 1 tahun.

12

T-FTTM-01

Analis

¢ Pendidikan minimal S1 bidang
Kimia/Analis Kimia.

e Mampu mengoperasikan alat TGA-
DTA Tipe NETZCH STA 449 F5

Jupiter dan QMS 403 Quadro Aelos.

e Memiliki pengalaman sebagai tim

akreditasi laboratorium KAN 17025.

13

T-FTTM-02

Laboran

e Pendidikan minimal D3.

e Memiliki pengalaman akuisisi data
di lapangan atau menyukai
kegiatan di lapangan.
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Mengerti instrumentasi secara
umum.

Memiliki pengalaman dengan
peralatan metode geofisika akan
menjadi nilai tambah.

14

T-FTI-01

Laboran

Pendidikan minimal D3 bidang
Kimia/Analis Kimia/Kimia
Industri/Kimia Terapan/Teknik
Kimia/Teknologi Kimia Industri/
Teknologi Pangan, atau yang
setara;

Berpengalaman dalam
mengoperasikan alat-alat
laboratorium kimia standard;
Pengalaman bekerja dengan
mikroba merupakan nilai tambah.

15

T-SAPPK-01

Teknisi

Jenjang Pendidikan:

o D3/D4 di bidang Iimu
Komputer/Teknik Komputer/
Teknik Informatika/ atau bidang
lain yang serumpun; atau

o S1 di bidang Teknologi
Informasi.

Mampu menangani manajemen

jaringan komputer dan atau

pemrograman komputer.

Mampu menata dan mengelola

peralatan hardware, software, dan

jaringan komputer komputer.

Memiliki sertifikasi kompetensi

bidang informatika dan komputer

lebih diutamakan.

16

T-SBM-01

Teknisi

¢ Pendidikan S1 Elektro, S1 Mesin;
e Pengalaman kerja minimal 3 (tiga)

tahun;

Memahami alat-alat Teknologi
Pembangkit Listrik Tenaga Surya
(PLTS);

Memahami ISO 9001-2015.

17

T-SBM-02

Teknisi

Pendidikan S1 Elektro, S1 Mesin;
Pengalaman kerja minimal 3 tahun;
Memahami alat-alat biomedis
seperti EEG
(Electroencephalogram), EMG
(Electromyography), ECG
(Electrocardiogram) dan
Eyetracking ;

Memahami ISO 9001-2015.

18

T-SF-01

Laboran

Jenjang Pendidikan:

o D3 bidang Analis Kimia/Farmasi;
atau

o S1 Kimia/Farmasi; atau

o S2 Keolahragaan

Menguasai IT
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e Memiliki pengalaman minimal 1

tahun sebagai laboran di bidang
Analis Kimia/Farmasi/Kimia/
Farmasi/ Keolahragaan.

19

T-STEI-01

Teknisi

Pendidikan minimal D3 di bidang
Mekatronika, Elektro atau yang
setara;

Diutamakan Memiliki Sertifikat

Kompetensi Pemeliharaan Elektrikal

BNSP;

Memiliki spesifikasi :

o Dapat mengoprasikan komputer
dan internet, diutamakan
memiliki pengalaman sebagai
Laboran/Teknisi Ahli Bidang
Teknik Biomedik, Elektro,
Instrument sistem pengukuran
dan sistem elektronika;

o Memahami dan dapat
mengoprasikan peralatan
pengukuran elektronika;

o Dapat malakukan
troubleshooting peralatan
elektronika;

o Memahami instalasi dan gambar
rangkaian elektronika;

o Menguasai software gambar
teknik seperti
Solidword/AutoCAD/SketUP dan
Perancangan PCB seperti
Proteus,Eagle serta simulasi
sistem elektronika, seperti
Multisim sejenis;

o Menguasai dasar Perancangan
dan Pemrograman sistem
mikrokontroler seperti Arduino
atau PLC dan Interfacing sensor
terkait.

20

T-STEI-02

Teknisi

Pendidikan minimal D3 Teknik
Informatika/Teknik Komputer.
Memiliki kemampuan/keahlian
dalam Bidang Rekayasa Perangkat
Lunak, Bahasa Pemrograman dan
Pengolahan Aplikasi Database
(SQL/MySQL).

Memiliki kemampuan/keahlian
dalam Bidang Jaringan LAN dan
WAN Internet.

Memiliki kemampuan dalam
mengelola server dan router.
Memiliki kemampuan dalam
instalasi perangkat keras (PC dan
perangkat hardware lainnya).

e Memiliki kemampuan instalasi
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KODE JUMLAH
NO FORMASI KATEGORI KUALIFIKASI

FORMASI

software.

e Memiliki kemampuan problem
solving, cara trouble shoot
masalah/isu.

e Memiliki kemampuan sebagai
content creator serta pengolahan
Aplikasi CMS Wordpress.

¢ Memiliki kemampuan design
(adobe photoshop dan corel draw).

TOTAL 50

C. TATA CARA PENDAFTARAN

1. Surat lamaran dengan mencantumkan kode formasi yang dilamar;

2. Daftar Riwayat Hidup/ Curriculum Vitae (CV);

3. Pindaian Kartu Tanda Penduduk (KTP);

4. Pas foto terbaru (ukuran 4x6 cm);

5. Dua surat referensi dari dua orang yang dapat memberikan referensi profesional;

6. Pindaian transkrip akademik dan ijazah;

7. Pindaian akreditasi Perguruan Tinggi dan Program Studi;

8. Pindaian Surat keterangan sehat yang diterbitkan oleh fasilitas kesehatan;

9. Pindaian Surat keterangan bebas NAPZA dari fasilitas kesehatan publik;

10. Pindaian Surat keterangan kelakuan baik dari kepolisian setempat;

11. Pindaian Surat pernyataan (format disediakan panitia) yang dapat diunduh di
https://s.id/SP_Tendik dan ditandatangani di atas materai yang berisi:

a. Pernyataan tidak sedang menjalani ikatan dinas/wajib kerja pada suatu institusi
negara atau swasta;

b. Tidak menjadi anggota dan/atau pengurus partai politik dan tidak terlibat politik
praktis;

c. Tidak menjadi simpatisan dan/atau anggota dan/atau pengurus dari organisasi
yang dilarang di Negara Kesatuan Republik Indonesia (NKRI).;

12. Lamaran lengkap hanya boleh dikiimkan ke tautan berikut ini:
https://s.id/rekrutmen_tendik_itb2024 dengan pengelompokan dokumen sesuai
ketentuan pada form;

13. Berkas lamaran dikirimkan paling lambat tanggal 21 Juni 2024 pukul 23.59 WIB.

D. PROSES SELEKSI

1. Tahap I-Seleksi Administrasi
Kelulusan Seleksi Administrasi didasarkan pada kesesuaian antara data yang diisi
dengan dokumen persyaratan yang diunggah.

2. Bagi Peserta yang lulus Seleksi Tahap I (Seleksi Administrasi) akan diikutkan pada

seleksi berikutnya dengan sistem gugur yang meliputi:
a. Minnesota Multiphasic Personality Inventory (MMPI) ;
b. Seleksi Kompetensi Dasar dan Seleksi Kompetensi Bidang;
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c. Seleksi Wawancara,
d. Tes Kesehatan.

Keterangan : Informasi mengenai tahapan seleksi selanjutnya (setelah seleksi Tahap I) dan
penjadwalannya akan disampaikan setelah seleksi administrasi.

E. RENCANA LINIMASA
NO KEGIATAN TANGGAL
Penetapan Kualifikasi 3 Mei 2024
Pengumuman Rekrutmen 20 Mei 2024
Batas Kirim Lamaran 21 Juni 2024
Pengumuman Seleksi Administrasi 28 Juni 2024

Keterangan: Informasi proses selanjutnya akan disampaikan setelah seleksi administrasi.

F.

e 0

N>

KELULUSAN

1. Pengumuman kelulusan akan diumumkan di media resmi ITB yaitu www.itb.ac.id.
2.

Keputusan Panitia Seleksi Penerimaan Calon Tenaga Kependidikan Tetap ITB Tahun
2024 tidak dapat diganggu gugat.

. KETENTUAN LAIN-LAIN

Setiap pelamar wajib mematuhi dan mengikuti seluruh ketentuan yang ditetapkan.
Lamaran yang terlambat tidak akan diterima.

Lamaran yang tidak lengkap tidak akan diterima.

Kelalaian dalam membaca pengumuman ini menjadi tanggung jawab pelamar.
Pertanyaan mengenai seleksi hanya dapat dikiimkan melalui email:
rekrutmen.itb@itb.ac.id

Panitia hanya berkomunikasi melalui email resmi di atas.

Seluruh tahapan seleksi ini tidak dipungut biaya.

/. Bandiing, 20 Mei 2024

flf\ -
ProfDr Dea Indriani Astuti, S.Si.
NIP.-197004301996022001
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